Tworzymy budynki, produkty i relacje,
ktére majq znaczenie
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W zwigzku z dynamicznym rozwojem do haszego zespotu poszukujemy

Inzynier/-ka Budownictwa ds. Ofertowania i Kosztorysowania

(miejsce pracy: Cieciwa k. Wotomina, 1 etat, Umowa o prace/Umowa B2B)
Publikacja ogtoszenia: Pracuj.pl,
aplikacja z klauzulg RODO na adres: rekrutacja@stbglobal.pl

Twéj zakres obowigzkéw

@ Szczegotowa analiza dokumentacji technicznej,

@ Wykonanie przedmiarow budowlanych na podstawie projektow,

@ Kompleksowe przygotowanie ofert dla Inwestorow,

@ Sporzadzanie zestawien materiatowych i rekomendacji wyboru rozwigzan

Analiza mozliwosci zastosowania rozwigzan optymalizacyjnych na etapie sporzadzania oferty,
Negocjowanie warunkow wspoétpracy z podwykonawcami i dostawcami

Pozyskiwanie i weryfikacja ofert od dostawcow i podwykonawcow

Monitorowanie zmian cen materiatow oraz ustug

Dbatosc o jakosc | terminowosc ofert przesytanych do Klientéw
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Inne zadania zlecone przez przetozonego

Nasze wymagania

@ Wyksztatcenie wyzsze budowlane

@ Umiejetnosc czytania i analizowania dokumentacji technicznej

@ Zdolnosci analityczne i doktadnosc w pracy z danymi

@ Znajomos¢ oprogramowania AutoCAD, MS Office, Norma Plus, MS Project

@ Min. 2 lata doswiadczenia na podobnym stanowisku pracy

@ Samodzielnos¢ i umiejetnosc stawiania priorytetdw oraz organizacji pracy wtasnej

(@ Prawo jazdy kat. B



To oferujemy

@ Atrakcyjne wynagrodzenia i pakiet benefitow
pozaptacowych

Prace przy realizacji prestizowych i unikalnych
projektow budowlanych

@ Komfortowe warunki i przyjazng atmosfere pracy

Ciekawa prace petng wyzwan i mozliwos¢ rozwoju
zawodowego

Benefity
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Prywatna opieka
medyczna

Dofinansowanie
szkolen i kursow
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Stuzbowy telefon do
uzytku prywatnego

Komputer do uzytku
prywatnego
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Parking dla
pracownikow

Program
rekomendacji
pracownikow

(¥) Narzedzia pracy

@ Tryb pracy: stacjonarny / poniedziatek - pigtek /
godz. 8-16 plus praca zdalna okazjonalna

@ Mozliwos¢ korzystania z pakietu Medycznego,
Ubezpieczenia Grupowego oraz karty Benefit dla
siebie i rodziny, program rekomendacji

pracownikow

@ Parking dla pracownikow

?

Ubezpieczenie na
zycie

Y

Brak dress code’'u

A

Mozliwos¢ dotaczenia
do Multisport

Spotkania
integracyjne

A

Kawa / herbata



